Projekt

UCHWAEA NRA....125
RADY GMINY STRZELCE

z dnia 26 lutego 2025 1.

zmieniajaca uchwale w sprawie uchwalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming Strzelce

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z poézn. zm), art. 30 ust. 6 1 ust. 6aiart. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z pézn. zm.), § 5
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow
przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracge w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 755), po uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli, uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Zmienia si¢ § 7 ust. 3 zatgeznika do Uchwaly Nr XXVI/133/09 Rady Gminy Strzelce z dnia
31 marca 2009 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w
placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Strzelce (Dz. Urz. Woj. Lodzkiego Nr 80 poz.
859), w ten sposab, ze otrzymuje on brzmienie:

,, Okresla sie nastepujace stawki dodatkéw funkceyjnych:

Lp. Pelniona funkeja l Miesiecznie w zl
1 od ; do
Lp. Stanowisko kierownicze lub pelniona funkcja Miesiecznie w zt
0Od - do
L 1) Dyrektor Iub osoba pelnigca obowigzki
dyrektora 1000
a) W przedszkolu 1300
b) W szkole podstawowej 700

2) Wicedyrektor szkoly podstawowej

2. 1) wychowawca klasy w szkole podstawowe] 450

2) nauczyciel opiekujacy sie oddziatem 450
przedszkolnym

3. 1) Opiekun stazu 100

2) Mentor 100




Doradca metodyczny Iub nauczyciel konsultant 20

§ 2. Pozostale zapisy w Regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w placowkach
oswiatowych prowadzonych przez Gming Strzelce pozostajg bez zmian.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wajtowi Gminy Strzelce.

§ 4. Traci moc uchwata Nr LIII/315/22 z dnia 9 listopada 2022 roku zmieniajgca uchwale w sprawie
uchwalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych

prowadzonych przez Gming Strzelce.
§ 5. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Y.6dzkiego 1 wehodzi w zycie

z mocg obowiazujacg od dnia 1 stycznia 2025 r.

sporzadzita:
Magdalena Mogielska




UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz.
984 ze zm.) organy prowadzace, bedgce jednostkami samorzadu terytorialnego, okreslajg wysokosé
dodatku funkcyjnego w trybie okreslonym w art. 30 ust. 6 ustawy — Karta Nauczyciela, tj. w drodze
regulaminu wynagradzania.

Zmiana wysokosci dodatku funkcyjnego miesci sie w zakresie kompetencji organu prowadzacego
szkoty, w szczegblnosei w zakresie polityki wynagradzania nauczycieli.

Wprowadzenie od 1 stycznia 2025 r. nowych stawek dodatku funkcyjnego zostalo poprzedzone
analiza budzetu jednostek oswiatowych oraz budzetu organu prowadzacego. Nowe wysokosci dodatkow
zostaty zaprojektowane w sposob, ktory nie narusza stabilnosci finansowe] budzetu, a jednoczesnie
uwzglednia mozliwodcl zwickszenia wynagrodzen nauczycieli w ramach przyznanyceh srodkéw.

Podjecie niniejszej uchwaly wynika z potrzeby zmiany warunkéw przyznawania dodatkéw
funkcyjnych wchodzgcych w sklad wynagrodzenia nauczycieli 1 dyrektoréw oraz dostosowania
postanowien regulaminu do obowigzujacych przepisow prawa. Majac na uwadze zakres koniecznych
zmian zasadne jest przyjecie zmian w regulaminie. Projekt przedmiotowej uchwaly zostat uzgodniony z
Komisja Oéwiaty, Kultury, Spraw Socjalnych oraz Sportu Rady Gminy Strzelee zgodnie z art. 30 ust. 6a
ustawy Karta Nauczyciela.

Nadanie aktowi prawnemu mocy wsteczne] jest dopuszczalne tylko wowcezas, gdy zasady
demokratycznego panstwa prawnego nie stojg temu na przeszkodzie - art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r.
0 oglaszaniu aktéw normatywnych i niektorych innych aktow prawnych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1461).
Jedng z konstytucyjnych zasad panstwa prawnego (art. 2 Konstytucji RP) jest zasada niedzialania prawa
wsteez (lex retro non agit). Zasada ta nie ma charakteru absolutnego i w wyjatkowych sytuaciach moze
zosta¢ nadana moc wsteczna aktowi prawnemu. Problem niedziatania prawa wstecz byt juz przedmiotem
rozwazan Trybunatu Konstytucyjnego, ktory kilkakrotnie wypowiadat sie, ze zakaz lex retro non agit
dotyczy zwlaszcza przepisow normujgcych prawa i obowiazki obywateli, jezeli prowadzi to do
pogorszenia ich sytuacji w stosunku do stanu poprzedniego. Odstapienie od tej zasady dopuszezalne jest
jedynie wyjatkowo i tylko z usprawiedliwionych wzgledéw, gdy jest to konieczne dla realizacji wartosci
konstytucyjnej ocenianegj jako wazniejsza od wartosci chronionej zakazem retroakcji. Niniejsza uchwala
zmierza do poprawy sytuacji ekonomicznej podmiotow, ktorym jest dedykowana, za$ przedluzajaca sie
procedura zwigzana z przygotowaniem projektu uchwaly oraz jego uzgodnieniem ze zwigzkami
zawodowymi spowodowata, ze jest ona podejmowana dopiero w lutym, podczas gdy zamiarem lokalnego
prawodawcy bylo wprowadzenie jej z dniem 1 stycznia b.r.




